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Rapport Responsable AA-AAA

CA ASH

Hormis une implication ordinaire et normale dans les dossiers administratifs et techniques de I’ASH
afin de participer au développement et au fonctionnement du club, une grande partie du temps a été
consacrée a la partie AA du programme AA-AAA.

Programme AA-AAA - Juvénile
9 équipes en Ligue du Lac St-Louis: U12F, U12M, U13M, U14F, U14M, U15M, U16F, U16M, U18F
4 équipes en LSEQ : U14M, U16F, U16M, U17M

La logistique (autobus — vestiaire - terrains):

Autobus : Tous les déplacements (110) dans la région de Montréal, pour toutes les équipes pour le
championnat, la coupe de la Ligue du Lac Saint-Louis et la coupe Saputo AAA ont été offerts, soit plus
que les 8 prévus au budget de chaque équipe du programme AA-AAA. Ceci a été possible grace aux
déplacements en commun réalisés durant la saison, grace aux équipes inscrites en LLSL (nombre et
provenance) et en raison de la décision de la LLSL de décréter les équipes de I'Outaouais

« receveuse » pour les 1/8°™ et % de finale. Finalement le parcours de nos équipes en Coupe Saputo
AAA a minimisé le nombre de voyages potentiels (élimination précoce U16F et U16M).

Vestiaire : Pas de probleme porté a notre connaissance.

Terrains : Les 2 terrains synthétiques et un entretien amélioré des terrains naturels de Mont-Bleu ont
sans aucun doute amélioré la qualité des infrastructures offertes. De la méme facon il y a eu une
nette amélioration de la gestion des terrains (nombre de conflit avec un autre sport ou une autre
équipe a été presque totalement éliminé). La présence des employés municipaux et une
communication efficace entre eux et I'’ASH a également contribué a cette amélioration.

Le volet technique:

Conformément a I'approche prise par le club, les évaluations ont débuté avec le Directeur Technique
et ses adjoints. Les entraineurs se sont ensuite greffés a cette activité et les joueurs ont été
sélectionnés et informés dans les délais attendus.

Trois expulsions d’entraineurs/gérant. Aucun avis émis par les Ligues sur des comportements
déplacés de nos entraineurs, et ce de fagon unique ou répétée.
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Arbitrage :

La qualité (manque de formation, autre raison) des arbitres ont été soulevés autant pour des arbitres
de la région du Lac Saint-Louis que de I'Outaouais. Ceci fera I'objet d’'une communication avec les
deux régions.

3 arbitres présents a la grande majorité des matchs (pas d’information regue indiquant que des
arbitres manquaient).

Réglements :

Le point le plus important : Gestion des changements autorisés seulement sur sortie de but.

A part quelques points de détails, peu de commentaires défavorables ont été faits par les entraineurs
pour le reste des reglements de la Ligue du Lac Saint-Louis.

Pas appliqués de fagon aussi stricte que ce a quoi nous aurions pu nous attendre au sein d’une ligue
AA.

Equipes AA — Bilan

U12F : Joueuses réserves utilisés : 41 fois.0 carton jaune, 0 carton rouge (total cartons jaunes pour la

catégorie : 9. Total carton rouge pour la catégorie : 1). 8°™ place (8 équipes)

U12M : Joueurs réserves utilisés : 98 fois. 5 cartons jaunes, 0 carton rouge (total cartons jaunes pour

la catégorie : 54. Total cartons rouges pour la catégorie : 6). 6™ place (10 équipes)

U13M : Joueurs réserves utilisés : 58 fois. 9 cartons jaunes, 0 carton rouge (total cartons jaunes pour

la catégorie : 57. Total cartons rouges pour la catégorie: 2). 4°™ place (pas de montée en AAA) (8

équipes)
U14F : Joueuses réserves utilisées : 9 fois. 9 cartons jaunes, 0 carton rouge (total cartons jaunes pour
ere

la catégorie : 37. Total carton rouge pour la catégorie : 2). 1°° place (7 équipes) - Participation coupe

place). Match barrage pour la montée en AAA

ieme

des champions AA (3
U14M : Joueurs réserves utilisés : 52 fois, joueurs descendus utilisés : 0 fois. 7 cartons jaunes, 0
carton rouge (total cartons jaunes pour la catégorie : 96. Total cartons rouges pour la catégorie: 5).
2™ place (9 équipes)

U15M : Joueur réserves utilisés : 19 fois, joueurs descendus utilisés : 0 fois. 11 cartons jaunes, 1

ére

carton rouge (total cartons jaunes pour la catégorie : 55. Total cartons rouges : 7). 1

ieme

place (5

équipes) - Participation coupe des champions AA (4°™ place). Montée en AAA

U16F : Joueuses réserves utilisées : 29 fois. 5 cartons jaunes, 0 carton rouge (total cartons jaunes pour
la catégorie : 45. Total cartons rouge pour la catégorie : 3). 5°™ place (6 équipes)

U18F : Joueuses réserves utilisées : 42 fois. 8 cartons jaunes, 0 carton rouge (total cartons jaunes pour
la catégorie : 29. Total cartons rouge pour la catégorie : 5). 1° place (7 équipes) - Participation coupe

des champions AA (5™ place)
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Equipes AAA — Bilan

U14M : Joueurs réserves utilisés : 45 fois. 7 cartons jaunes, 1 carton rouge (total cartons jaunes pour
ieme

la catégorie : 272. Total cartons rouges pour la catégorie : 34). 4™ place (20 équipes). Sera en Div 1

U16F : Joueuses réserves utilisées : 57 fois. 5 cartons jaunes, 2 cartons rouges (total cartons jaunes

ieme

pour la catégorie : 79. Total cartons rouges pour la catégorie : 8). 10°™ place (10 équipes). Descente
en Div2
U16M : Joueurs réserves utilisés : 105 fois. 19 cartons jaunes, 3 cartons rouges (total cartons jaunes

ieme

pour la catégorie : 208. Total cartons rouges pour la catégorie: 24). 4°™ place (8 équipes). Match
barrage pour montée en Divl
U17M : Joueurs réserves utilisés : 73 fois. 15 cartons jaunes, 2 cartons rouges (total cartons jaunes

ére

pour la catégorie : 118. Total cartons rouges pour la catégorie: 9). 1° place (8 équipes). Montée en

Divl

Programme AA-AAA - Sénior
2 équipes en Ligue du Lac St-Louis: Sénior F et Sénior M
1 équipe en LSEQ : Sénior M

SéniorF-AA: Joueuses réserves utilisées : 14 fois. 6 cartons jaunes, 0 carton rouge (total cartons
jaunes pour la catégorie : 64. Total cartons rouges pour la catégorie : 4). 4°™ place (7 équipes).
SéniorM-AA : Joueurs réserves utilisés : 63 fois. 20 cartons jaunes, 0 carton rouge (total cartons

ieme

jaunes pour la catégorie : 190. Total cartons rouges pour la catégorie: 12). 7™ place (9 équipes).

SéniorM-AA A : Joueurs réserves utilisés : 81 fois. 29 cartons jaunes, 4 cartons rouges (total cartons

ieme

jaunes pour la catégorie : 306. Total cartons rouges pour la catégorie: 60). 3" place (10 équipes).

Montée en Divl

Conclusion

En 2012, I’'ASH aura une pyramide compléte (U12 a Sénior) en soccer masculin (comprenant des
équipes AA et AAA) ce qui permettra de continuer le travail de développement des joueurs, en
permettant l'intégration ponctuelle de ces derniers a un niveau supérieur si nécessaire et utile.
Toutefois le projet de I’ARSO de créer une équipe semi-pro en Outaouais, en dehors de la structure
de club, et en étant financé a un niveau plus ou moins important par les clubs pourrait détruire le
travail réalisé durant ces 3 derniéres années.

La pyramide sera presque compléte en soccer féminin (équipes U12, U13, U15, U16, U17, U18 et
sénior en 2012) mais est tout de méme plus difficile a réaliser notamment en raison d’un nombre
restreint de joueuses désirant évoluer aux niveaux supérieurs (AA ou AAA).

Je conclurai en indiquant que la saison s’est déroulée sans heurts ni probléemes notables et récurrents
et qu’il ya eu des résultats sportifs encourageants pour I'ensemble du programme AA-AAA.



